
6. Contribuir en la elaboración de informes, reportes y demás documentos relativos al 
desarrollo de la evaluación y certificación de competencias laborales. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 

INFORME DE PROYECTO DE EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES  
 
PROYECTO: 2025-15-9111-1058-P1300 
FECHA: 17 de mayo de 2025 
 
CÓDIGO NORMAS: 280201247, 280201218A 
NOMBRE NORMA: Mantener sistema de captación de agua de acuerdo con guía técnica y 
normativa y Registrar consumo de servicios públicos de acuerdo con procedimiento técnico y 
normativa / Consumo de agua potable 
 
EMPRESAS O MUNICIPIOS: COMBITA, TUTA, SOTAQUIRA, VEOLIA, VILLANUEVA, GARAGOA, 
CHINAVITA, SAN LUIS DE GACENO, SOGAMOSO, SAN EDUARDO Y CIENEGA. 
 
EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTO 
  
Se inscribieron al proyecto P1300 53 candidatos en la norma 280201247 y 66 candidatos en la 
norma 280201218A, en la norma 280201247 han presentado 46 personas para las evidencias 
de conocimiento, las 7 personas faltantes no se han presentado y en la norma 280201218A se 
presentaron 58 personas para las evidencias de conocimiento, las 8 personas faltantes no han 
presentado exámenes. 
 
EVIDENCIAS DE DESEMPEÑO Y PRODUCTO 
 
Se han presentado hasta la fecha 30 personas en la norma 280201247 a los procesos de 
desempeño y producto, con un satisfactorio resultado, en el que todos los participantes 
sacaron 100% en esta fase. 
 
Se han presentado hasta la fecha 41 personas en la norma 280201218A a los procesos de 
desempeño y producto, con un satisfactorio resultado, en el que todos los participantes 
sacaron 100% en esta fase. 
 
EVIDENCIAS DE OPORTUNIDAD 
 
No se han realizado hasta el momento, se tiene fecha estimada el día 26 de mayo de 2025 
 
PROYECTO NUEVO 
 
Se está realizando recepción de documentación para el nuevo proyecto a realizar en el mes de 
junio en las normas de servicios ambientales en las normas 220201080 y 220201081 ambas en 
su versión 2, con recepción de documentación del momento de mas de 50 candidatos nuevos. 
 
 
 
Realizado por  
 
Juan Jose Jimenez Andrade 
Evaluador de competencias laborales 


